™

Eisenwerk Erla GmbH

JKM ERLA AUTOMOTIVE"

A Dynamatic Technologies Cempany

Zur Verstarkung unseres Teams Entwicklung suchen wir in personeller Nachfolge eine/n

GieBereiingenieur fiir die Prozess- und Produktentwicklung (m/w/d)
Der Tatigkeitsbereich:

Sie sind fur die Einfuhrung von Neuteilen in unseren Fertigungsprozess zustandig. Der Schwerpunkt Ihrer Aufgaben
liegt hauptsachlich in der Entwicklung serienreifer Prozesse und Produkte. Zuséatzlich optimieren Sie Arbeits- und
Prozessablaufe, untersuchen Abweichungen und erarbeiten die entsprechenden Auswertungen. Dabei arbeiten Sie
vertrauensvoll mit unserem Projektteam zusammen und sind bei der Abstimmungen der Anforderungen unserer
Kunden beteiligt.

Die Aufgabe:
» Vorbereiten und Durchfiihren von Bemusterungen

o Erstellen bzw. Priifen von technischen Machbarkeitsstudien

o Notwendige Prozessanpassungen ermitteln und die ergdnzende technische Dokumentationen erstellen

o Erarbeiten der Qualitédtsvorausplanung

» Koordinieren von Musterauftrédgen

o Koordinieren und Uberwachen des Prozessablaufes

o Bereitstellen von Mustern und Bewerten der internen Priifergebnisse

o Bewerten von Kundenprifergebnissen sowie Einleiten von Mafinahmen bis zum Serienstart

» Prozessbegleitung von Neuteilen

o Durchfiihren von Analysen zum Fertigungsrisiko bei Serienanlauf und Erarbeiten und Dokumentieren von MaRnahmen
zur Minimierung von Risiken

o  Ermitteln von Fehlerursachen und Erarbeiten von MaRhahmen zur Fehlerabstellung

o Dokumentieren von aufféalligen Fertigungsrisiken im Rahmen der Reklamationsbearbeitung

o Uberarbeiten/Aktualisieren von Arbeits- und Verfahrensanweisungen und Arbeitsplanen

o Einleiten und Auswerten von Sonderprifungen im Bedarfsfall

» Vorbereiten und Durchfiihren von KVP-MaRnahmen fir Schwerpunktsortimente einschlielich

»  Mitwirken in Projektteams

» Herstellungsprozesskontrolle und -lenkung in Abstimmung und Kontrolle der Einhaltung der Prozessparameter

» Auswerten von Messergebnissen/ Messwerten im Rahmen der Werkstoffprifung

» Mitwirken an Prozessaudits und Auswerten von Auditierungen

Die Aufgabe erfordert:

Sie besitzen eine 4-jahrige Hochschulausbildung in der Fachrichtung GieRRereiwesen. |Ihre Erfahrungen bei der
Prozessentwicklung in einer GielRerei, bei der Einfihrung von neuen Produkten und gute Kenntnisse in den
modernen Produktentwicklungs- und Managementsystemen runden Ihr Qualifikationsprofil ab. Sie zeichnen sich
durch ein hohes analytisches und innovatives Denkvermdgen und eine ausgepragte konzeptionelle, strukturierte
Arbeitsweise aus. Sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermégen sowie ein gutes und aktives
Kommunikationsverhalten wird Ihnen zugesprochen. Sie konnen sicher in Englisch kommunizieren und
betriebswirtschaftliche Grundlagen sind Ihnen vertraut. Die Aufgabe erfordert eine gelegentliche Reisebereitschatft.

Das sind Griinde, die flir uns sprechen:

Es erwartet Sie eine sehr interessante und verantwortungsvolle Arbeitsaufgabe in einem renommierten
Unternehmen mitten im Erzgebirge. Eine hohe Kompetenz und innovative Produkte sowie eine gute Marktposition
versprechen eine perspektivenreiche Unternehmensentwicklung.

Sie arbeiten in einem Unternehmen, in dem Ihr Engagement anerkannt wird. Eigenverantwortung und Teamgeist
ergénzen sich. Sie arbeiten an interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben und in einem jungen und
motivierten Team. In unserem Firmentarifvertrag haben wir attraktive Rahmenbedingungen fur eine erfolgreiche
Zusammenarbeit geschaffen.
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Sie fihlen sich angesprochen?

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen und der Angabe des frihesten Eintrittstermins. Fur
Ruckfragen zur Bewerbung stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfugung.

Kontaktdaten:

Eisenwerk Erla GmbH

Anke Lamm

Leiterin Personal

Telefon: 03774 123 316

E-Mail: bewerbung@jkm-erla.com
GielRereistralle 1

08340 Schwarzenberg



