Eisenwerk Erla GmbH

JKM ERLA AUTOMOTIVE"

A Dynamatic Technologies Company

Fur unseren Bereich Entwicklung suchen wir fir einen sofortigen Einstieg einen erfahrenen

Mitarbeiter Prozess- und Produkteinfiihrung (m/w/d)

lhr Tatigkeitsbereich:

Sie wirken bei der Einflhrung von Neu-und Entwicklungsteilen mit. Im Focus stehen dabei das Erreichen der
vorgegebenen Kosten- und Qualitatsziele, sowie die Erfassung relevanter ProzesskenngréoRen unter Beachtung der
Vorgaben.

lhre Teilaufgaben:

> Mitgestaltung beim Aufbau und Andern von Modelleinrichtungen unter Beachtung der Ablaufe in den
Fertigungsbereichen in Zusammenarbeit mit Modellbau, Konstruktion und Arbeitsvorbereitung

» Mitwirkung bei der Erprobung sowie qualitdts- und kostengerechten Produktionseinfihrung von Neu- und
Entwicklungsteilen

» Bearbeitung, Auswertung und Dokumentierung qualitdtsrelevanter Themen (z.B. Fehlerstatistiken) bei
ausgewadhlten Neu- und Entwicklungsteilen

» Prozessbegleitung von Proben im Fertigungsbereich im Zusammenhang mit Anderungen, Anpassungen
und Einflihrung neuer Produkte inklusive Dokumentation relevanter Prozessparameter

» Mitwirkung bei der Erarbeitung von Arbeitsvorschriften in Abstimmung mit Fachbereichen und
FUhrungskraften

» Auswertung von Messberichten und Analysen sowie Erarbeiten und Abstimmen von Vorschlagen beziglich
der Einhaltung der Qualitatsvorgaben bzw. Verbesserung der Qualitatsstandards

» Mitwirkung bei der Einhaltung und Umsetzung definierter Qualitatsziele, Unterstitzen bei der
Ursachenermittlung von Qualitatsabweichungen fiir Neu- und Entwicklungsteilen

» Zuarbeiten fur die Reklamationsbearbeitung bei Serienteilen in Zusammenarbeit mit dem Qualitdtswesen

» Mitwirkung bei der Erstellung von teilespezifischen Dokumenten fiir Neu- und Entwicklungsteile, wie
beispielsweise Kontrollplan, Arbeitsanweisung und Fehlerkatalog.

» Ubermittlung spezifischer Kenntnisse zur qualititsgerechten Produktionsdurchfiihrung

lhr Profil:

Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zur/m GieBereimechaniker/in und haben eine einjdhrige
Zusatzqualifizierung zum Industriemeister GieRBerei oder eine vergleichbare Ausbildung/Zusatzausbildung
abgeschlossen.

Weiterhin Gberzeugen Sie uns durch eine angenehme Kommunikation zu internen Ansprechpartnern oder auch zu
unseren Kunden und Lieferanten. Ihre Zuverlassigkeit, Prozessorientierung, Ihre Teamfahigkeit und Ihr analytisches
Denkvermogen sowie Ihr Nachhaltigkeitsbestreben konnten Sie bereits bei lhren jetzigen Aufgaben unter Beweis
stellen.

Unser Angebot:

Es erwartet Sie eine sehr interessante und verantwortungsvolle Arbeitsaufgabe in einem renommierten Unternehmen
mitten im Erzgebirge. Eine hohe Kompetenz und innovative Produkte sowie eine gute Marktposition versprechen eine
perspektivenreiche Unternehmensentwicklung. Sie arbeiten in einem Unternehmen, in dem Ihr Engagement anerkannt
wird. Eigenverantwortung und Teamgeist ergdanzen sich. In unserem Firmentarifvertrag haben wir attraktive

Rahmenbedingungen fir eine erfolgreiche Zusammenarbeit geschaffen.
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Sie fiihlen sich angesprochen?
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen und der Angabe des friihesten Eintrittstermins. Flr
Rickfragen zur Bewerbung stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfligung.

Kontaktdaten:

Eisenwerk Erla GmbH

Anke Lamm

Leiterin Personal - Telefon: 03774 123 316 - E-Mail: bewerbung@jkm-erla.com
GieRereistralle 1, 08340 Schwarzenberg



